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EIK

FASTEIGNAFELAG

PERSONUVERNDARSTEFNA

EIKAR FASTEIGNAFELAGS HF.

INNGANGUR

Eik fasteignafélag hf. og dotturfélég pess (hér eftir ,Eik® eda ,félagid”) leggur aherslu a persénuvernd i
starfsemi sinni og leggur sig fram um ad tryggja vernd og 6ryggi peirra persénuupplysinga sem félagid hefur
undir héndum hverju sinni. Stefna pessi lysir vinnslu félagsins a persénuupplysingum einstaklinga og i hvada

tilgangi peirra er aflad.

Personuverndarstefnunni er aetlad ad studla ad pvi ad s6éfnun og vinnsla pess a persdénuupplysingum
leigutaka, abyrgdarmanna, hluthafa, umsaekjenda um storf og annarra einstaklinga, sé i samreemi vid

gildandi 16g og reglur & hverjum tima. Stefnan tekur ekki til starfsfolks félagsins.

TILGANGUR VINNSLU

Eik vinnur upplysingar um leigutaka og tengilidi peirra pegar um l6gadila er ad raeda, abyrgdarmenn,
hluthafa, umseekjendur um storf og einstaklinga sem eru vidskiptavinir, birgjar eda eru af 68rum asteedum i
samskiptum vid félagid, s.s. peir sem senda félaginu fyrirspurnir vegna eigna eda starfa (hér eftir
sameiginlega visad til ,skradra einstaklinga®).

Til persdnuupplysinga teljast hvers kyns personugreindar eda persénugreinanlegar upplysingar sem tengja
ma beint eda ébeint til tiltekins einstaklings, s.s. néfn, kennitdlur, heimilisfong og netféng. Félaginu er eftir
atvikum skylt & grundvelli laga ad vinna personuupplysingar skradra einstaklinga. ba kann félaginu ad vera
naudsynlegt ad vinna med slikar upplysingar a grundvelli samnings eda beidni skrads einstaklings um ad
gera samning, en jafnframt kann upplysinga ad vera aflad & grundvelli Idgmaetra hagsmuna félagsins eda
sampykkis skrads einstaklings.

| starfsemi Eikar er medal annars unnid med personuupplysingar til ad:

e audkenna einstaklinga svo haegt sé ad hafa samband vid pd;

e tryggja 6ryggi manna og eigna, s.s. med dryggismyndavélum;

e gera samninga vio leigutaka, birgja, verktaka og pjénustuadila;

e félagid geti innt pjonustu af hendi og sinnt samningsskyldum sinum;

e taka a mati greidslum og inna af hendi greidslur, p.& m. arégreidslur og stadgreidslu skatts;

e meta greidslugetu og innheimta kréfur;

e meta starfsumsoknir, s.s. til ad sannreyna upplysingar frd& umsaekjanda og med 6flun medmeela;

e taka a moti tillogum fra hluth6fum og frambodum i stjorn félagsins og nefndir & vegum pess, s.s. til ad
sannreyna upplysingar um viskomandi einstaklinga;

e gera greiningar i vidskiptalegum tilgangi og i tengslum vid vidskiptapréun; og

e halda hlutaskra, halda utan um maetingu og atkveedagreidslur & hluthafafundum.
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Soéfnun og vinnsla naudsynlegra persénuupplysinga er i vissum tilvikum forsenda pess ad Eik geti veitt
pjonustu, s.s. ad Utvega vidkomandi adila hisnaedi til leigu. P& getur skr&dum einstaklingi verid skylt

samkvaemt lagabodi ad afhenda persénuupplysingar.

Eik notast ekki vid sjalfvirkar dkvaréanatokur, par med talid gerd persénusnids, i tengslum vid vinnslu
persénuupplysinga. Ef notast verdur vid sjalfvirkar akvardanatbkur mun félagid upplysa um slika notkun i
samraemi vid akveedi laga par um.

ORYGGI, VARDVEISLA OG MIDLUN

Eik leggur aherslu & ad tryggja o6rugga vardveislu personuupplysinga med videigandi taeknilegum
oryggisradstofunum. Félagid hefur sett sér sérstaka oryggisstefnu til ad vernda allar upplysingar félagsins,

p.m.t. persénuupplysingar.

Eik vistar persénuupplysingar og adrar upplysingar i télvukerfum félagsins eda 6drum kerfum sem eru i
vidurkenndri hysingu. Félagio vardveitir ekki adrar personuupplysingar lengur en naudsynlegt pykir med
hlidsjon af tilgangi vinnslunnar.

Eik askilur sér rétt til ad afhenda pridja adila 6persénugreinanlegar upplysingar i I6gmaetum tilgangi. ba
askilur Eik sér rétt til ad afhenda personuupplysingar til pridju adila sem starfa fyrir félagid innan EES
svaedisins, s.s. radgjafa og pjonustuadila, sem pa skulu bundnir tranadi um allar upplysingar. b4 kunna
personuupplysingar ad verda latnar pridja adila i té i tengslum vid samruna, yfirtdku, slit félagsins eda i
00rum sambeerilegum tilvikum. Skulu slikir adilar jafnframt vera bundnir tranadi.

Félagio mun ekki nota upplysingarnar i 6drum tilgangi en sem fram kemur i stefnu pessari eda afhenda paer
pridja adila, nema & grundvelli lagaheimildar, stjornvaldsfyrirmaela, démsurskurdar eda sérstaks sampykkis

skrads einstaklings.

RETTUR SKRADRA EINSTAKLINGA

Skradir einstaklingar eiga rétt & ad 0ska eftir adgengi og afrit af personuupplysingum um pa sjélfa sem
vistadar eru hja félaginu, dska eftir leidréttingu, eydingu eda métmeela vinnslu persénuupplysinga. Slik
réttindi eru pé ekki fortakslaus og undantekningar geta att vid, s.s.vegna réttinda pridju adila, ef félaginu ber
sérstok skylda til vardveislu slikra gagna eda félagio vardveitir upplysingar & grundvelli réttmaets tilgangs.
Skradir einstaklingar geta jafnframt, hvenaer sem er, afturkallad sampykki sitt fyrir vinnslu persénuupplysinga

sem byggd er & sampykki.

Skradir einstaklingar eiga undir vissum kringumstaedum rétt ad fa personuupplysingar sinar sem peir lata
félaginu i té til sin a télvutaeku formi, eda fa peer fluttar til annars abyrgdaradila, en slikur réttur kann ad vera

hadur takmorkunum samkvaemt Idgum.

Skradir einstaklingar geta lagt fram kvortun hja til pess beeru eftirlitsstjornvaldi, s.s. Persénuvernd, telji peir

ad vinnsla félagsins a persénuupplysingum samrymist ekki gildandi I16gum og reglum.

Gildandi personuverndarstefna félagsins & hverjum tima skal birt & heimasidu félagsins www.eik.is.
Fyrirspurnir vegna stefnunnar skulu sendar & eik@eik.is eda med pvi ad hafa samband vid skrifstofu
félagsins ad Alfheimum 74, Reykjavik eda i sima 590 2200.


http://www.eik.is/
mailto:eik@eik.is

BREYTINGAR

Eik askilur sér rétt til ad breyta persénuverndarstefnu félagsins hvenser sem er, s.s. ef ad vinnsla
persénuupplysinga hja félaginu er breytt fra pvi sem lyst er i stefnu pessari eda vegna breytinga a Ilégum og

reglum um persénuvernd og vinnslu persénuupplysinga.
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